SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE CAPANEMA*

GOVERNO DO MUNICIPIO

Gente que Trabalha, Cidade que Cresce.

Prezada Sra,

Cumprimentando-o cordialmente, viemos informar que, em resposta ao recurso
apresentado pela candidata Karine Andressa Dellani da Cunha, com relagdo ao Processo
Seletivo do Municipio de Capanema, conforme Edital 01/2026, informamos que, apos
analise da documentacao apresentada até a data limite das inscrigdes, conforme item 5 do
referido Edital 01/2026, ndo sera retificado a pontuacdo final do candidato mencionado,
portanto serd mantida a classificagdo anteriormente divulgada. Abaixo justificamos o
motivo por meio dos itens 7.3.4, subitem 1, 2, 3 e 4. Estamos a disposicao para eventuais

duvidas.

7.3.4. Para fins de pontuacio e comprovacao do tempo de servico, serao
considerados os seguintes documentos, que deverio ser apresentados na ins-
cricio, todos sujeitos a verificacio quanto a origem:
7.3.4.1. Registro de contrato de trabalho na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), fisica ou digital, a qual devera ser apresenta-
da com todas as paginas dos contratos de trabalho, suas alteracdes e
anotacoes, a fim de verificar a vincula¢ao ao candidato, bem como o inicio
e término dos vinculos;
7.3.4.2. Certidao ou Declarag¢io de Tempo de Servico que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso, ou a observacio de vigéncia atu-
al, caso ainda esteja em atividade), a espécie do servico realizado, com a
descricao das atividades desenvolvidas, em documento timbrado emitido
pelo empregador e com firma reconhecida em cartorio, caso o servigo te-
nha sido prestado no setor privado;
7.3.4.3. Certidao ou Declaracao de Tempo de Servi¢o que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso, ou a observacio de vigéncia atu-

al, caso ainda esteja em atividade), o cargo ocupado ou as atividades de-
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senvolvidas, em documento timbrado emitido pelo Departamento de Re-
cursos Humanos ou 6rgao equivalente, caso o servico tenha sido presta-
do no setor publico;
7.3.4.4. Outros documentos que a Comissao julgue validos para
comprovacao, desde que os comprovantes apresentados contenham o
periodo trabalhado (com inicio e fim, se for o caso, ou a observacio de vi-
géncia atual caso ainda esteja em atividade), a comprovacao da efetiva
prestacio do servico, a descri¢ao das atividades desempenhadas, dentre
outros elementos que permitam a correta aferi¢io do tempo de servico se

nio for documento oficial que seja com firma reconhecida.

Ao ensejo, renovamos nossos préstimos de estima e consideragao.

Municipio de Capanema, Estado do Parana: Cidade da Rodovia Ecolégica -

Estrada Parque Caminho do Colono, aos 28 dias do més de maio de 2026.

Alecsandro Ricardo Backes

Presidente Comissao/Portaria 8.885/2025
Processo Seletivo Simplificado — Edital 01/2026
Prezada Sra,

Karine Andressa Dellani da Cunha

Candidata

Edital 01/2026.
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